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KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

EHDOTUS:
Koulutuskeskuksen lautakunta päättää

-
todeta kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

PÄÄTÖS:  
Hyväksyttiin yksimielisesti.

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

EHDOTUS:
Koulutuskeskuksen lautakunta päättää

· valita pöytäkirjantarkastajiksi Kari Myyrän ja Mari Lotilan.
PÄÄTÖS: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Kari Myyrä ja Mari Lotila.
20 §
TOIMINNALLINEN TILANNEKATSAUS


Johtaja esittelee toiminnallista tilannetta tarkemmin kokouksessa.



EHDOTUS:
Lautakunta päättää

· merkitä toiminnallisen tilannekatsauksen tietoonsa saatetuksi

PÄÄTÖS:
Hyväksyttiin yksimielisesti.
21 §
TALOUDELLINEN TILANNEKATSAUS



Johtaja esittelee taloudellista tilannetta lähemmin kokouksessa.



EHDOTUS:
Lautakunta päättää

· merkitä taloudellisen tilannekatsauksen tietoonsa saatetuksi.

PÄÄTÖS:
Hyväksyttiin yksimielisesti.
22 §
TULOSPALKKAUKSEN MITTAREIDEN PAINOARVOT VUODELLE 2007
Lautakunnan kokouksessa 7.3.2007 17 § päätettiin vuoden 2007 tulospalkkauksen mittarit vuodelle 2007. Johtajalle annettiin tehtäväksi vielä valmistella ehdotuksen mittareiden painoarvoiksi. Päätöksen mukaan mittareita on yhteensä viisi; neljä yhteistä ja yksi tiimikohtainen, joista toimintasuunnitelman toteutuminen on tärkein yhteinen mittari.
EHDOTUS:
Lautakunta päättää 

· vahvistaa vuoden 2007 tulospalkkauksen mittareiden 
painoarvoiksi:





paino-






arvo
· Yhteiset mittarit                      
- Koulutettujen määrä 1700 velvollista

0,15
- Palveluspaikattomien määrä ka. 55 per kk
0,15
- Asiakaspalaute


0,15
- Toteutettu toimintassuunnitelma (100%) kyllä/ei
0,40
· Tiimikohtaiset mittarit

- Hallinto: Päätöksenteko 3 pv:n sisällä

0,15
- Opetus ja valmennus: Alle 5% erästä palvelus-

  paikattomiksi


0,15
- Keittiö: 4 terveellisiin ruokailutottumuksiin liittyvää 
  teemakokonaisuutta vuoden aikana

0,15
- Siivous: 3 siisteyskasvatukseen ja kuluttajakäyttäyty-

   miseen liittyvää koulutusmodulia oppimateriaaleineen 0,15
- Kiinteistöhuolto: Työturvallisuus- ja tulityökortit 
  100%:lla työntekijöistä


0,15
- Klinikka: Hoitokäytäntöjen arviointi ja ajantasaista-

  minen (kyllä/ei)


0,15
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin yksimielisesti.
23 LAPINJÄRVEN KOULUTUSKESKUKSEN PELASTUSSUUNNITELMA

JA KRIISITILANTEIDEN TOIMINTAOHJEET SEKÄ KRIISIRYHMÄN NIMEÄMINEN (LIITE A,B)
Vuoden 2007 toimintasuunnitelman mukaisesti koulutuskeskukselle laaditaan pelastussuunnitelma ja kriisitoimintamalli. Pelastussuunnitelman tavoitteena on varmistaa selkeät toimintamallit ja vastuut vahinkotilanteissa. Pelastussuunnitelma on tarkastettu pelastusviranomaisen toimesta. 
Kriisitilanteisiin liittyvien toimintaohjeiden tarkoituksena on lieventää kriisin aiheuttamasta tapahtumasta yksilölle tai yhteisölle aiheutunutta haittaa sekä auttaa kriisitilanteen hallinnassa. Toimintamallissa organisaatiossa toimii sisäinen kriisiryhmä. Kriisiryhmän kokoonpano yhteystietoineen on toimintaohjeessa. Kriisiryhmän tehtäviä ovat mm. kriisitilanteen arviointi, toiminnan organisointi, tukitoimien oranisointi, henkilöstön perehdyttäminen ja kriisitoimintaohjeen tietojen kokoaminen ja ajan tasalla pitäminen. (TK)


EHDOTUS: 
Lautakunta päättää:
· hyväksyä pelastussuunnitelman

· hyväksyä toimintaohjeet kriisitilanteita varten

· nimetä Lapinjärven koulutuskeskuksen kriisiryhmään johtaja Tiina Koivuniemen, varajohtaja Sari Eskolan, koulutusvastaava Katarina Haddas-von Martensin, terveydenhoitajat Eva Kostiaisen ja Marja Suvannon sekä rakennusmies Mikko Karakkeen. 
PÄÄTÖS:
Hyväksyttiin yksimielisesti.
24 §
TIETOTURVAPOLITIIKKA JA –KÄSIKIRJA (LIITE)
Lapinjärven kunnan ja työministeriön välillä on solmittu tietoturvallisuuden ohjaus- ja varmistamissopimus. Sen mukaan siviilipalveluskeskusta koskeva tietoturvallisuussuunnitelma ja keskuksen toimintaa koskevat tietoturvallisuuteen vaikuttavat ohjeet ja määräykset on oltava kirjallisessa muodossa. Tietoturvapolitiikka määrittelee Lapinjärven koulutuskeskuksen tietoturvallisuuden tavoitteet, vastuut ja toteutuskeinot. Tietoturvallisuusjärjestelmä on laadittu ISO/IEC 27001:fi standardin vaatimuksia noudattaen. Koulutuskeskuksen järjestelmä noudattaa Lapinjärven kunnan tietoturvapolitiikan ja ohjeistuksen linjauksia, mutta ottaa huomioon Lapinjärven koulutuskeskuksen erityisvaatimukset tietoturvaan liittyen (TK). 
Tietoturvallisuusjärjestelmä esitellään tarkemmin kokouksessa.

EHDOTUS:
Lautakunta päättää:

· hyväksyä Lapinjärven koulutuskeskuksen tietoturvapolitiikan ja –käsikirjan

PÄÄTÖS:
Hyväksyttiin yksimielisesti.
25 §
D-TALON KORVAAVAN RAKENNUSHANKKEEN SUUNNITTELUN KÄYNNISTÄMINEN 
D-talon vuokrasopimus on päättymässä 1.3.2008. Sopimus vuokranantajan kanssa on koulutuskeskuksen kannalta kohtuuton ja tästä syystä on ajankohtaista pohtia eri toteutusvaihtoehtoja, jotka mahdollistavat vuokrasopimuksen päättämisen edellä mainittuna ajankohtana. Alustavaa tilatarpeiden kartoittamista ja vaihtoehtojen puntaroimista varten on toiminut työryhmä. Asioita, joita on selvitetty on ollut mm. olemassa oleva majoituskapasiteetti, koulutustilatarpeet ja hallinnon tarpeet. Näiden pohjalta on laadittu alustava suunnitelma D-talon korvaamiseksi muilla vaihtoehdoilla. Koska varsinaiseen vuokrasopimuksen päättymiseen on aikaa enää noin 11 kk, on korvaavan ratkaisun suunnittelu aloitettava hyvissä ajoin. Suunnittelu edellyttää tarvittavien tilasuunnitelmien ja rakennuspiirustusten laatimista sekä hankkeen kustannusarvion laatimista. Lisäksi tulee käynnistää hankkeeseen liittyvien päätösten valmisteluprosessi sekä mahdolliset neuvottelut Työministeriön kanssa. (TK)
Johtaja esittelee selvitystyön tulokset ja ehdotuksen vaihtoehtoisesta tilaratkaisusta kokouksessa.  
EHDOTUS: Lautakunta päättää

· uudisrakentamiseen liittyvä suunnittelu käynnistetään välittömästi

· valtuuttaa johtajan hankkimaan tarvittavat suunnittelupalvelut 

PÄÄTÖS: 
Lautakunta päättää
· uudisrakentamiseen liittyvä suunnittelu käynnistetään välittömästi

· valtuuttaa johtajan hankkimaan tarvittavat suunnittelupalvelut 

· asiaa valmistelemaan työryhmään valitaan lautakunnan edustajana Benny Engård ja varalle Ari Koivisto
26 §
PÖYTÄKIRJOJA TIEDOKSI



Johtajan hallintopäätökset
15.2.2007 – 20.4.2007,  33 - 51 §§



EHDOTUS:
Lautakunta päättää

· merkitä päätökset tietoonsa saatetuiksi.

PÄÄTÖS:
Hyväksyttiin yksimielisesti.
27 §
MUUT MAHDOLLISET ASIAT


Seuraava kokous: Seuraava kokous pidetään tiistaina 22.5.2007 klo.18.30


Lautakunnan jäsenten esille ottamat asiat: Ei ollut.
28 §  
B-TALON JULKISIVUN KUNNOSTUSURAKAN HYVÄKSYMINEN



B-talon julkisivun kunnostustyöstä on laadittu suunnitelma ja toteutusaikataulun mukaan työ suoritetaan vuoden 2007 aikana. Kunnostustyön toteuttamiseksi on tarjouspyynnöt pyydetty viideltä eri palvelun tuottajalta. 



Tarjousten vertailu on tehty erillisessä tarjousten avaus- ja vertailukokouksessa (LIITE). Määräaikaan mennessä tarjouksia saapui kolme kappaletta. Tarjouksen toimittivat Tasoite ja Maalaus Mankinen Oy, Kymera Oy ja Willma Conculting Oy.



Kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen teki Tasoite ja Maalaus Mankinen Oy. (TK)


EHDOTUS: Lautakunta päättää, että

· kunnostusurakka hankitaan Tasoite ja Mankinen Oy:ltä

PÄÄTÖS:
Lautakunta päättää
· että kunnostusurakka hankitaan Tasoite ja Mankinen 

      Oy:ltä hintaan 156.000 €, ALV 0 %.

29 §
ALKOHOLIN KÄYTÖN KIELTÄMINEN LAPINJÄRVEN KOULUTUSKESKUKSEN TILOISSA JA ALUEELLA


Koulutuskeskuksen alueella ja asuntoloissa on havaittu alkoholin käytöstä aiheutuvia haittoja. Pääsääntöisesti nämä ovat olleet äänekästä käyttäytymistä asuntolatiloissa ja ulkoalueilla lähinnä tyhjien pullojen jättämistä yhteisille alueille. Muutamilla siviilipalvelusvelvollisilla viikolla tapahtuva alkoholin käyttö on johtanut myöhästymisiin oppitunneilta. Järjestyshäiriöiden välttämiseksi on keskusteltu mahdollisuudesta kieltää alkoholin tuominen ja nauttiminen koulutuskeskuksen alueella ja asuntoloissa. (TK)

                      EHDOTUS: Lautakunta päättää, että


- koulutuskeskuksen alueella ja asuntoloissa alkoholin nautti-

  minen on kiellettyä

                    
                      PÄÄTÖS:
Hyväksyttiin yksimielisesti.
