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KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- todeta kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

PÄÄTÖS: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
________________

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- valita Arto Kujalan ja Ari Koiviston pöytäkirjantarkasta-

jiksi.

PÄÄTÖS: Benny Engård ja Ari Koivisto valittiin pöytäkirjantarkastajik-
si.

______________
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116 § ETEVA KUNTAYHTYMÄN PERUSSOPIMUKSEN MUUTTAMINEN (LIITE)

Eteva kuntayhtymän hallitus esittää eräitä ehdotuksia kuntayhtymän perus-
sopimuksen muutoksiksi. Muutokset johtuvat pitkälti siitä, että Iitin kunta
on tullut uutena jäsenenä kuntayhtymään, jolloin tämä sekä jo toteutuneet ja
vuoden vaihtuessa toteutuvat kuntaliitokset tulee ottaa huomioon perusso-
pimuksen jäsenkuntien luettelossa.

Tarkastettu perussopimus on tarkoitettu astumaan voimaan 1.1.2011.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle
- että perussopimuksen muutos hyväksytään liitteen mukai-

sesti.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
__________________
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117 § KUNNANVALTUUSTON 16.6.2010 PIDETYN KOKOUKSEN PÄÄTÖSTEN LAIL-
LISUUDEN TOTEAMINEN JA PÄÄTÖSTEN TOIMEENPANOSTA PÄÄTTÄMI-
NEN

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- todeta päätökset laillisiksi
- toteuttaa täytäntöönpanon seuraavasti

§ 31 Päätöksestä ilmoitetaan Loviisan kaupungille, perusturvalau-
takunnalle ja taloussihteerille

§ 32 Tilinpäätös ja toimintakertomus lähetetään kunnan yksiköille
ja eri yhteistyötahoille tiedoksi. Lautakunnilta pyydetään lau-
sunnot arviointikertomuksen huomioista elokuun loppuun
mennessä. Lisäksi kunnanhallitus ehdottaa, että tilinpäätöksen
sivu 11 poikkeamat vuoden 2009 talousarviosta viedään uu-
delleen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi.

§ 33 Päätöksestä ilmoitetaan Loviisan kaupungille ja Antti Vaitti-
selle.

§ 34 Päätöksestä ilmoitetaan Kymenlaakson Jäte Oy:lle ja talous-
sihteerille.

§ 35 Päätöksestä ilmoitetaan Sitralle ja kunnanviraston henkilö-
kunnalle.

§ 36 Lausunto lähetetään Helsingin hallinto-oikeudelle.

§ 37 Aloite valmistellaan niin, että asia voidaan käsitellä kunnan-
hallituksessa syksyn aikana.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
________________
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118 § KUNNAN TALOUDEN KUUKAUSIKATSAUS (LIITE)

Vuoden 2010 talousarvion perusteluissa on päätetty, että kunnan taloutta
seurataan toimintavuoden aikana tehostetusti.
Kunnanhallitukselle annetaan kuukausittain katsaus kunnan taloudellisesta
tilasta. Oheisessa liitteessä on kunnan taloudellinen tila 31.5.2010 tilanteen
mukaan.

Toimintatuotot ja toimintakulut eivät ole vertailukelpoisia vuoden 2009
vastaaviin tuottoihin ja kuluihin uuden kotikuntakorvausjärjestelmän takia.
Koska Loviisan kaupunki ei ole vieläkään toimittanut yhteistoiminta-alueen
toiminnallisia tietoja, eivät myöskään palvelujen ostot tai avustukset ole
vertailukelpoisia.

Sekä toimintatuotot että -kulut olivat toukokuun loppuun mennessä alle
budjetoidun, ainoastaan palvelujen ostot on ylittänyt talousarvion. HUS:n
tämän vuoden ensimmäinen tasauslasku (tammikuu-maaliskuu) oli 125 000
€:n suuruinen lisälasku.

Sekä tuloveroa että yhteisöveroa on kertynyt toukokuun loppuun mennessä
budjetoitua enemmän.

Talous on tällä hetkellä hyvässä kunnossa, mutta on varauduttava loppu-
vuoden mahdollisiin veronpalautuksiin ja sosiaali- ja terveystoimen meno-
jen ylityksiin.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- keskustella asiasta ja antaa tarvittaessa lisäohjeita asiasta
- merkitä toukokuun raportin tiedoksi.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
_______________
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119 § JOHTAJASOPIMUKSET

Lapinjärven kunta on solminut johtajasopimuksia kolmen viranhaltijan
kanssa; kunnanjohtajan, koulutuskeskuksen johtajan ja kehittämispäällikön.

Johtajasopimuksissa todetaan (sananmuodot vaihtelevat), että luottamus-
henkilöt, kunnanjohtaja esimiehenä ja ko. viranhaltija kokoontuvat määrit-
telemään ja arvioimaan viranhaltijoiden työn tavoitteita ja tuloksia. Tapaa-
misista ja sovituista asioista laaditaan kirjalliset muistiot. Tapaamiset to-
teutetaan kehittämiskeskustelun muodossa.

Sopimuksissa todetaan, että palkkaa tarkastellaan vuosittain edellisen vuo-
den tilinpäätöksen valmistuttua toukokuun kehittämiskeskustelun yhteydes-
sä huomioiden kunnallisen alan yleinen ja ylimmän johdon keskimääräinen
palkkakehitys. Palkasta päätetään siinä kunnanhallituksen kokouksessa, jo-
ka pidetään tämän kehittämiskeskustelun jälkeen.

Kunnanjohtajan kanssa on pidetty kehityskeskustelu 22.2.2010, koulutus-
keskuksen johtajan kanssa 8.6.2010 ja kehittämispäällikön kanssa
17.6.2010.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- merkitä käydyt kehityskeskustelut tiedoksi
- keskustella mahdollisista jatkotoimenpiteistä.

KÄSITTELY: Keskustelun aluksi puheenjohtaja ehdotti, että ensin käsitel-
lään koulutuskeskuksen johtajan sopimus, sen jälkeen kehittämispäällikön
johtajasopimus ja viimeiseksi kunnanjohtajan kanssa solmittu sopimus.

Puheenjohtaja totesi kunnanjohtajan olevan esteellinen osallistumaan asian
käsittelyyn oman johtajasopimuksensa osalta.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus päätti
- todeta, että kunnanjohtaja on esteellinen osallistumaan asi-

an käsittelyyn hänen oman johtajasopimuksensa osalta
- merkitä käydyt kehityskeskustelut tiedoksi
- ettei ole syytä ryhtyä jatkotoimenpiteisiin.

____________________
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120 § HENKILÖSTÖTILANNE LASTEN PÄIVÄHOIDOSSA 1.8.2010 (LIITE)

Perusturvalautakunta 1.6.2010 § 56

Päiväkoti Peikkolaaksossa ei ole riittävästi henkilökuntaa 1.8.2010
lukien ajatellen henkilöstön työaikoja ja päiväkodin aukioloaikoja.
Päiväkoti on auki maanantaista perjantaihin klo 6.30-16.45

Ryhmäjako Peikkolaaksossa on seuraava:

5- vuotiaat 9 lasta  ( Kerstin Perttilä )

Ketunpojat                     16 lasta            (  Anette Lindlöf/Maria Tenhunen
                          Marina Ekblom )

Menninkäiset  5 lasta            ( Minna Aulinen )

Peikkolaaksossa on kaikkiaan 30 lasta ja lain mukaan 28 lasta kohden on
oltava 4 aikuista paikalla. Kaikki lapset eivät kuitenkaan ole yhtä aikaa pai-
kalla, eivätkä aikuisetkaan. Liitteestä käy ilmi kuinka usein henkilökuntaa
on paikalla.
(MT/GF)

EHDOTUS: Perusturvalautakunta päättää
- myöntää päivähoidolle oikeuden palkata lisähenkilö-

kuntaa päiväkotiin, jotta henkilökuntaresurssit täyttävät
lain vaatimukset.

PÄÄTÖS: Perusturvalautakunta päätti ehdottaa kunnanhallitukselle
- että lasten päivähoitoon tulisi saada palkata ryhmäavustaja

aj. 1.8.2010 – 31.5.2011, jotta henkilöresurssit täyttävät
lain vaatimukset

- selvittää ennen kunnanhallituksen kokousta onko mahdol-
lista palkata siviilipalvelumiestä tehtävään.

_____________________

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- että lasten päivähoitoon saadaan palkata ryhmäavustaja aj.

1.8.2010 – 31.5.2011, jotta henkilöresurssit täyttävät lain
vaatimukset.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
_____________________
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121 § LAUSUNTO UUDENMAAN ELINKEINO-, LIIKENNE- JA YMPÄRISTÖKESKUK-
SEN LIIKENNE JA INFRASTRUKTUURIVASTUUALUEEN TOIMINTA- JA TA-
LOUSSUUNNITELMASTA 2011-2014

Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksen liikenne- ja infra-
struktuurivastuualue pyytää kunnilta mahdollisia lausuntoja toiminta- ja ta-
loussuunnitelmasta 2011-2014 30.6.2010 mennessä.

Vuoden 2010 aikana Uudenmaan ELY suorittaa yhden korjauksen puu-
huollon turvaamiseksi Lapinjärven kunnan alueella kun maantie 1791
Lindkoski-Ruotsinkylä korjataan.

ELY-keskuksen tiehankesuunnitelmaan vuosille 2011-2014 on otettu mu-
kaan viisi sillan uusimista/peruskorjausta Lapinjärven kunnan alueella
(Kvarnbackan silta, Sjökullan silta, Näverkärrin silta, Rudomin silta,
Smedsbackan silta). Muita hankkeita ei ole Lapinjärven kunnan alueelle
osoitettu 2011-2014.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- hyväksyä alla olevan Lapinjärven kunnan lausuntona:

Lapinjärven kunnanhallitus muistuttaa edelleen, että Heikinkylä-Lapinkylä
tien perusparannus pitää saattaa loppuun.

Lapinjärven kunta pitää siltojen peruskorjausta/uusimista sekä tieverkoston
kunnossapitoa myös puunhuoltoa varten hyvänä. Ilman riittävää perustien-
pitoa jää siltojen korjaaminen kuitenkin keskeneräiseksi toimenpiteeksi.
Lapinjärven kunta painottaa näin ollen perustienpidon riittävyyttä myös
maaseudulla.

Toiminta- ja taloussuunnitelmassaan vuosille 2011-2014 Uudenmaan ELY-
keskuksen liikenne ja infrastruktuurivastuualue nostaa esille, että talvikun-
nossapidon tasoa nostetaan. Muutoksen myötä talvikunnossapito on jatkos-
sa samanlaatuista ympäri vuorokauden. Lapinjärven kunta toivoo, että tal-
vikunnossapidon tason tarkistamisessa muistetaan myös vähemmän vilk-
kaita tieosuuksia ja että tasoa ei alenneta alemassakaan tieverkostossa.

Uudenmaan ELY-keskuksen TTS:ssä ei esitetä varsinaisia tiehankkeita La-
pinjärvelle vuosille 2011-2014. Itä-Uudenmaan liikennestrategiassa on
kuitenkin nostettu Loviisa-Lapinjärvi-tien (mt 176) parantaminen esille
(kustannusarvio 1,16 Milj.€, kiireellisyysluokka II). Lapinjärven kunta pitää
mt 176 parantamista edelleen ajankohtaisena asiana.
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PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
__________________
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122 § AIKUISTEN TYÖPAJATOIMINNAN ALOITTAMINEN (LIITE)

Yhteinen perusturvalautakunta 18.5.2010 § 81

Kuntouttavasta työtoiminnasta annettu laki muuttui 01.01.2010 siten, että
kunnan velvollisuus kuntouttavan työtoiminnan järjestämiseen laajeni kos-
kemaan kaikkia pitkäaikaistyöttömiä (aiemmin alle 25-vuotiaita). Kunta voi
järjestää kuntouttavan työtoiminnan itse tai sopimuksella toisen kunnan,
kuntayhtymän, rekisteröidyn yhdistyksen, säätiön, valtion viraston tai us-
konnollisen yhdistyksen kanssa. Lain mukaan kuntouttavaa työtoimintaa ei
saa hankkia yritykseltä. Kuntouttava työtoiminta on tarkoitettu pitkään
työttöminä olleille työllistymismahdollisuuksien ja elämänhallinnan paran-
tamiseksi. Kuntouttavan työtoiminnan järjestäminen perustuu aktivointi-
suunnitelmaan, jonka työvoimatoimisto ja kunnan sosiaalityöntekijä laativat
yhteistyössä asiakkaan kanssa.

Työttömyysaste maaliskuussa 2010 oli Loviisassa 9,9 % ja Lapinjärvellä
9,6 %.

Kunnilla on vuodesta 2006 lukien ollut velvollisuus maksaa 50 % yli 500
päivää työttöminä olleiden kuntalaisten työmarkkinatuen kustannuksista.
Loviisan seudulla on toiminut v. 2006 lähtien työllistämishanke, jonka asia-
kaskuntana ovat pitkäaikaistyöttömät, vajaakuntoiset sekä nuoret. Hanke on
saanut TE-keskukselta tukea enimmäisajan ja se päättyy 30.04.2011. Työl-
listämishankkeen aikana on saatu aikaan hyviä tuloksia (pitkäaikaistyöttö-
mien väheneminen 36 %). Hankkeen aikana on käynyt selväksi tarve ai-
kuisten työpajatoiminnan aloittamiselle. Selvityksen aikuisten työpajatoi-
minnan aloittamisesta ovat laatineet Loviisan seudun työllistämishankkeen
projektivastaava Katja Laitinen ja projektityöntekijä Thomas Slotte, asian-
tuntijoina Loviisan työ- ja elinkeinotoimisto, Nuorten työpajan toiminnan-
johtaja Kirsi Kippola sekä Loviisan kaupungin henkilöstöpäällikkö Minna
Uusitalo. Työpajalla tapahtuvan valmennuksen perusteena ovat oikea työ ja
siihen liitettävä työ- ja yksilövalmennus. Pajajakson tavoitteena on paran-
taa/ylläpitää heikossa työmarkkina-asemassa olevien aikuisten työkykyä,
elämänhallintataitoja ja kouluttautumisvalmiuksia.

Työpajatoimintaa varten on suunniteltu haettavaksi ESR-rahoitusta. Työ-
pajatoiminnan kustannusarvio ensimmäiselle toimintavuodelle olisi 273 100
€, josta Loviisan kaupungin osuus olisi 48 060 € ja Lapinjärven kunnan
osuus olisi 8 965 €. Toisena toimintavuotena Loviisan kaupungin osuus oli-
si 26 359 € ja Lapinjärven kunnan osuus olisi 4 916 €.

Tällä hetkellä Loviisan kaupungissa toimii nuorten työpaja, Pikku Pietarin
Piha, joka on hallinnollisesti sivistyskeskuksen alaisuudessa. Olisi järkevää
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yhdistää hallinnollisesti aikuisten työpaja nuorten työpajan kanssa. Kun-
touttava työtoiminta kuuluu perusturvan toimialueeseen. Jotta kuntouttava
työtoiminta toimisi mahdollisimman hyvin ja asiakkaiden eteneminen pal-
velupoluilla olisi joustavaa, tulisi pajatoiminnan kuulua hallinnollisesti pe-
rusturvaan. Tämä merkitsisi nuorten työpajatoiminnan siirtämistä sivistys-
keskuksen alaisuudesta perusturvan alaisuuteen.

Ehdotus:
Perusturvalautakunta päättää esittää Loviisan kaupunginhallitukselle ja La-
pinjärven kunnanhallitukselle aikuisten työpajatoiminnan aloittamista
vuonna 2011. Tähän liittyen esitetään myös nuorten työpajatoiminnan siir-
tämistä perusturvalautakunnan alaisuuteen.
Päätös:
Ehdotuksen mukainen.
________________

Lapinjärven kunnan vuoden 2010 talousarviossa on 10 000 € varattu Pikku
Pietarin Pihan toimintaa varten. Tämän lisäksi Lapinjärvi on varannut 7 000
€ yllä mainittua työllistämishanketta varten.

Nykyisen projektiluontoisen työllistämishankkeen ja tulevan pysyvän ai-
kuistyöpajatoiminnan kustannukset ovat verrattavissa. Uusi toiminta ei siis
toisi mainittavia lisäkustannuksia kunnalle.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- hyväksyä aikuisten työpajatoiminnan käynnistämisen yh-

dessä Loviisan kaupungin kanssa vuonna 2011.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
________________
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123 § LOVIISAN KAUPUNGIN YHTEISTYÖESITYS KEHITTÄMISPÄÄLLIKÖN TYÖ-
PANOKSEN OSTAMISESTA

Kunnanhallitus 25.5.2009 § 113

Loviisan elinkeinopäällikön ja vuoden 2010 alusta muodostettavan Uuden
Loviisan kuntaorganisaation elinkeinovastaavan Tiina Keskimäen jäädessä
äitiyslomalle virastaan 1.8.2009-14.6.2010, on kaupunki/uuden Loviisan
valmisteluryhmä tehnyt Lapinjärven kunnalle oheisen liitteen mukaisen
esityksen kunnan kehittämispäällikön työpanoksen ostamisesta 2 päi-
vää/viikko viransijaisuuden hoitamiseksi kyseisenä ajanjaksona. Ostopal-
veluun sisältyisi nykyisin Liljendalin kunnalle myytävä osuus kehittämis-
päällikön työstä. Sopimuksen ehdoista olisi erikseen sovittava.

Elinkeinopäällikön viransijaisuutta varten Lapinjärven kunnalta ostettaviksi
tarjotun kahden työpäivän lisäksi kaupunki selvittää myös mahdollisuutta
ostaa Loviisanseudun Uusyrityskeskuksen toiminnanjohtajan työpanosta
yritysneuvontaan yhteensä 2 työpäivää/viikko. Loviisan kaupunki ei yh-
teistyöesityksen mukaan siten ryhtyisi hakemaan varsinaista ulkopuolista
viransijaista elinkeinopäällikön ja tulevan uuden Loviisan elinkeinovastaa-
van virkaan äitiysloman ajaksi, koska edellä mainitut henkilöt tuntevat alu-
een ja sen toimijat ja ovat jo nyt tiiviisti mukana elinkeinoyhteistyössä.
Bergström hoitaa Uusyrityskeskus ry:n toiminnanjohtajan tehtäviä nykyisin
3 päivää viikossa.
Kehittämispäällikkö osallistuu asiantuntijana kunnanhallituksen kokouk-
seen.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- keskustella työpanoksen myymiseen liittyvistä työaika-

ym. järjestelyistä, kustannusjaosta sekä muista sopimuseh-
doista ja antaa kehittämispäällikölle ja kunnanjohtajalle
ohjeita asian eteenpäin viemiseksi

- mikäli sopimusehdoista päästään Loviisan kanssa yhteis-
ymmärrykseen, myydä kunnan kehittämispäällikön pal-
veluja Loviisan kaupungille ja vuoden 2010 alusta muo-
dostettavan uuden Loviisan kaupungille 14.6.2010 saakka

- valtuuttaa kehittämispäällikön ja kunnanjohtajan valmis-
telemaan yhdessä Loviisan kaupungin ja uuden Loviisan
järjestelyryhmän kanssa kunnanhallituksen ohjeiden mu-
kainen yhteistyösopimus kehittämispäällikön työpanoksen
myymisestä, jonka jälkeen mahdollinen sopimus tuodaan
kunnanhallituksen hyväksyttäväksi.
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KÄSITTELY: Kehittämispäällikkö Antti Vaittinen oli läsnä asiantuntijana
tämän pykälän käsittelyn ajan.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus päätti
- merkitä asiassa käydyn keskustelun työpanoksen myymi-

seen liittyvistä työaika- ym. järjestelyistä, kustannusjaosta
ja muista sopimusehdoista sekä kehittämispäällikölle ja
kunnanjohtajalle annetut ohjeet asian eteenpäin viemiseksi
tiedoksi

- mikäli sopimusehdoista päästään Loviisan kanssa yhteis-
ymmärrykseen, myydä kunnan kehittämispäällikön pal-
veluja Loviisan kaupungille ja vuoden 2010 alusta muo-
dostettavan uuden Loviisan kaupungille 14.6.2010 saakka

- valtuuttaa kehittämispäällikön ja kunnanjohtajan valmis-
telemaan yhdessä Loviisan kaupungin ja uuden Loviisan
järjestelyryhmän kanssa kunnanhallituksen ohjeiden mu-
kainen yhteistyösopimus kehittämispäällikön työpanoksen
myymisestä, jonka jälkeen mahdollinen sopimus tuodaan
kunnanhallituksen hyväksyttäväksi.

__________________

Kunnanhallitus 22.6.2009 § 140

Vt. kunnanjohtaja, kehittämispäällikkö sekä uuden Loviisan muutosjohtaja
Risto Nieminen ovat valmistelleet liitteenä olevan yhteistyösopimuksen.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- hyväksyä liitteenä olevan yhteistyösopimuksen kehittä-

mispäällikön palveluiden myymisestä Loviisan kaupun-
gille ja vuoden 2010 alusta muodostettavalle uudelle Lo-
viisan kaupungille.

KÄSITTELY: Asiassa käydyn keskustelun aikana jäsen Benny Engård eh-
dotti jäsenten Anne Rönkön ja Ulla Onnilan kannattamana että asia palau-
tetaan jatkovalmisteluja varten.

Tämän jälkeen puheenjohtaja totesi, että jäsen Benny Engård oli tehnyt
kannatetun ehdotuksen asian palauttamisesta jatkovalmisteluja varten. Pu-
heenjohtaja teki seuraavan äänestysehdotuksen, joka hyväksyttiin: ne, jotka
kannattavat asian palauttamista jatkovalmisteluja varten äänestävät JAA ja
ne, jotka kannattavat asian käsittelyn jatkamista äänestävät EI. Suoritetussa
nimenhuutoäänestyksessä annettiin 8 JAA-ääntä ja 1 EI-ääni (liite), joten
asia palautetaan jatkovalmisteluja varten.
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PÄÄTÖS: Kunnanhallitus päätti
- palauttaa asian jatkovalmisteluja varten.

_________________

Kunnanhallitus 6.7.2009 § 143

Asiaa on valmisteltu siltä pohjalta, että lopputulos olisi mahdollisimman
selkeä ja ymmärrettävä.
Nykyisin kehittämispäällikön työaika jakautuu seuraavasti:

TTT-hanke 2,5 pv/viikko.
Hallinto ja neuvonta 2,5 pv/viikko, josta yksi päivä myydään
Liljendalin kunnalle.

TTT-hankkeen projektipäällikkö on lupautunut tekemään suuremman osan
TTT-hankkeen töistä, jolloin kehittämispäällikön työpanosta voitaisiin
myydä Loviisan kaupungille.

Jos TTT-hankkeelle varataan kehittämispäällikön työpanosta 1 pv/viikko ja
loput 1,5 pv/viikko siirretään projektipäällikön työtehtäviin, voidaan kehit-
tämispäällikön työtä myydä Loviisan kaupungille 2 pv/viikko, jonka jälkeen
jäisi oman kunnan kehittämistyöhön 2 pv/viikko.

Liljendalin kunnan kanssa voimassaoleva sopimus tulee irtisanoa, että jär-
jestely voisi toteutua. Asia ei varmaan ole ongelma, koska Liljendalin kun-
nanhallitus on käsitellyt asiaa  kokouksessaan, ainoastaan virallinen päätös
puuttuu.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää, että
- Lapinjärven kunta myy kehittämispäällikön työpanosta

Loviisan kaupungille 2 pv/viikko 01.08 – 31.12.2009 väli-
sen ajan

- TTT-hankkeelle varataan kehittämispäällikön työajasta 1
pv/viikko, loppu 1,5 pv/viikko sisällytetään hankkeen
projektipäällikön työtehtäviin ja vastaavasti hänen työ-
aikaansa lisätään 1,5 pv/viikko

- kehittämispäällikön työaikaa jää Lapinjärven kunnalle 2
pv/viikko

- kaikki edellä mainitut sillä ehdolla, että Liljendalin kunta
päättää yhteistyösopimuksen päättyväksi 31.07.2009 luki-
en

- samaa sopimusta voidaan jatkaa samoin ehdoin uuden Lo-
viisan kanssa ajalle 01.01 – 14.06.2010

- edellisessä kokouksessa esillä ollutta palvelusopimusmal-
lia korjataan työajan osalta nyt päätetyn mukaiseksi.
Muilta osin sopimus pidetään ennallaan.
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PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
__________________

Loviisan kaupunki haluaa jatkaa nykyistä sopimusta kehittämispäällikön
työpanoksen ostamisesta siihen asti kunnes Loviisan kaupungin vakituinen
viranhaltija palaa töihin elokuussa 2010.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää, että
- Lapinjärven kunta myy kehittämispäällikön työpanosta

Loviisan kaupungille 2 pv/viikko 14.06.2010 – 20.08.2010
välisen ajan

- TTT-hankkeelle varataan kehittämispäällikön työajasta 1
pv/viikko, loppu 1,5 pv/viikko sisällytetään hankkeen
projektipäällikön työtehtäviin ja vastaavasti hänen työ-
aikaansa lisätään 1,5 pv/viikko

- kehittämispäällikön työaikaa jää Lapinjärven kunnalle 2
pv/viikko.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
__________________
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124 § KIINTEISTÖ OY PORLAMMIN TAITOTALON YHTIÖKOKOUSEDUSTAJAN VA-
LINTA

Kiinteistö Oy Porlammin Taitotalo pitää varsinaisen yhtiökokouksensa kes-
kiviikkona 23. päivänä kesäkuuta 2010 klo 14.00 Myrskylän kunnanviras-
tossa.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- valita edustajan Kiinteistö Oy Porlammin Taitotalon yh-

tiökokoukseen 23.6.2010.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus päätti
- valita kunnanhallituksen I varapuheenjohtaja Ulla Onnilan

edustajaksi Kiinteistö Oy Porlammin Taitotalon yhtiöko-
koukseen 23.6.2010.

_________________
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125 § SOSIAALIASIAMIEHEN SELVITYS VUODELTA 2009 (LIITE)

Sosiaaliasiamies on antanut vuosittaisen selvityksen asiakkaiden oikeuksien
ja aseman kehityksestä kunnassa.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- merkitä sosiaaliasiamiehen antaman selvityksen vuodelta

2009 tiedoksi.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
_________________
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126 § PÖYTÄKIRJOJA TIEDOKSI (LIITE)

Luettelo kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneista pöytäkirjoista lähetetään
esityslistan liitteenä.

EHDOTUS: Kunnanhallitus päättää
- merkitä pöytäkirjat tiedoksi
- hyväksyä oman kunnan toimielimiltä saapuneissa pöytä-

kirjoissa ilmenevät päätökset toimeenpantaviksi niiltä osin
kun päätökset eivät tarvitse erillistä kunnanhallituksen
päätöstä.

PÄÄTÖS: Hyväksyttiin yksimielisesti.
________________
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127 § HAMMASHUOLLON TULEVAISUUS LAPINJÄRVELLÄ (LIITE)

Liittyen hammashuollon tulevaisuuteen Lapinjärvellä kunnanhallitus antaa
liitteenä olevan julkilausuman.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus päätti
- antaa liitteenä olevan julkilausuman
- että pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouk-

sessa.
_____________________
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa:

Pykälät   

116, 117, 118, 119, 121, 125, 126

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykälät

120, 122, 123, 124. 127

HallintolainkäyttöL 5 §:n tai muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla:
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaa-
timusviran-
omainen ja
-aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite

Lapinjärven kunnanhallitus
Lapinjärventie 20 A
07800 Lapinjärvi

Pykälät

Oikaisuvaatimus on  tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaa-
timuksen
sisältö Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.

Liitetään pöytäkirjaan
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VALITUSOSOITUS
Valitusviran-
omainen ja
valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta an-
nettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.
Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Helsingin hallinto-oikeus
PL 120, 00521  HELSINKI

Kunnallisvalitus, pykälät Valitusaika 30 päivää

Hallintovalitus, pykälät Valitusaika               päivää

Muu valitusviranomainen, osoite, postiosoite Pykälät Valitusaika               päivää

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lu-
kuun.

Valituskir-
jelmä

Valituskirjelmässä on ilmoitettava
- Päätös, johon haetaan muutosta
- Miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
- Muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö valituskirjelmässä
on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.

Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä,
minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.
Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.  Asiamiehen on liitettävä valtakirja sen mukaan kuin HLL
21 §:ssä säädetään.
Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista annetun lain
(701/93) 3 § nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 80 euroa

Valitusasia-
kirjojen
toimittami-
nen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
viraston aukioloajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapun-
päivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensim-
mäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin väli-
tyksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päätty-
mistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi,  osoite ja postiosoite                            Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava ¹): nimi, osoite ja postiosoite                               Pykälät

Lisätietoja
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

¹) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetään pöytäkirjaan


